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Hvorfor er
styreansvarsforsikring
viktig?



A sitte i et styre innebarer mer enn strategiske

beslutninger og mgteprotokoller. Som
styremedlem

konsekvensene kan veere alvorlige.
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Styrets ansvar

«Selskapet, aksjeeier eller andre kan kreve at daglig leder eller
styremedlem erstatter skade som de i den nevnte egenskap
forsettlig eller uaktsomt har voldt vedkommende»

- Lov om aksjeselskaper
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Personlig ansvar ved feil

Ubegrenset pkonomisk ansvar

Styret har det overordnede ansvaret for virksomheten.
Dersom det kan sannsynliggj@gres at styret har tatt en

, eller | en kritisk situasjon, kan det
fore til erstatningskrav.

Styremedlem som er uenig i en beslutning ma fa det
protokollf@rt for a unnga et personlig ansvar



Typiske ansvarssituasjoner
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Hva skal til for a komme i
ansvar?

1. Noen ma lidt et gkonomisk tap

2. Det ma foreligge en uaktsom eller forsettlig handling — eller mangel pa
handling fra daglig leder eller styremedlem.

3. Det ma vaere en arsakssammenheng mellom pkt. 1 og pkt. 2
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Utvikling & trender

— @kt bevisstgjgring rundt styreansvarsforsikring
—Krav mot styrer har gkt dramatisk de siste arene
—Stgrrelsene pa kravene har gkt

—De fleste krav blir behandlet utenom domstolene



Hvorfor er det viktig med
styreansvarsforsikring?



Du kan gjore alt riktig — og likevel ende med et
er ikke bare en forsikring, men et
for deg og privatgkonomien din nar beslutninger far
uventede konsekvenser
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Hva dekkes?

En styreansvarsforsikring gjelder for hele styret, inkludert styreleder og
daglig leder. Forsikringen dekker blant annet:

: ved forsvar mot krav — ogsa nar kravet ikke fgrer
frem.

: ved uaktsomme feil som fgrer til tap for
tredjeparter.

Store forskjeller i omfang og utvidelser

VA



Hva dekkes ikke?

= Forsettlige eller kriminelle handlinger
= Bevisste feilbeslutninger

" Feil som er gjort for forsikringen ble tegnet (med mindre retroaktiv
dekning er avtalt)

| enkelte land, som USA, Canada og Australia, kreves det ogsa
tilleggsforsikringer for a dekke lokale juridiske forhold.
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Hva er viktig a tenke pa?

Fa hjelp til detaljene
—Store vilkar- og dekningsforskjeller blant forsikringsselskapene

—Viktig a tilpasse forsikringen slik at den speiler selskapets reelle eksponering



Styreansvar handler ikke bare om virksomhetens fremtid —
det handler ogsa om din egen. Med og
kan du redusere risikoen og bade
virksomheten og
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Sitter du i et styre?

Har du styreansvarsforsikring?

Vet du hva den dekker?
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Takk for meg

Sparsmal ? — ta kontakt

Emilie Larsen
tif. 417 81 203

mail: emilie.larsen@soderbergpartners.com
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