Det driftsnaere samarbeidet




Forutsetningene for et godt samarbeid!
Tro og tillit




Felles kompetanse og forstaelse for hverandres
rolle, mandat, avtaleverk og ikke minst rettigheter
0g plikter



Aktive deltakere.

Deltakere som tar initiativ, er lgsningsorienterte,
positive og'myndiggjorte er viktig for et effektivt
partssamarbeid
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Rolleforstaelse.

Her ligger en bevissthet rundt egen rolle,
forventinger til hverandre og bevissthet rundt
handlingsrommet




Relasjonskompetanse.

Vi jobber som et team. Vi har stor takhgyde i vare
m@ater, men er'samiet og spiller hverandre gode
utad.
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